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Bevezeto

1.

A hazirend célja és feladata

A hazirend allapitja meg a gyermek/tanul6i jogok és kotelességek gyakorlasaval,
valamint az intézmény munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirendbe foglalt eléirasok célja biztositani az intézmény térvényes mitkodését, az
ovodai nevelés és iskolai nevelés €és oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a
gyermekek/tanulok kozosségi életének megszervezését.

A hazirend hatdlya

A hazirend elGirasait be kell tartania az Ovodaba és az iskolaba jard
gyermekeknek/tanuloknak, a gyermekek/tanulok sziileinek, az intézmény
pedagdgusainak és mas alkalmazottainak.

A hazirend személyi hatdlya vonatkozik az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de
az intézmény teriiletén munkat végzokre, illetve azokra, akik részt vesznek az
ovoda/iskola feladatainak megvalositasaban.

A hazirend eldirasai azokra az 6vodai és 6vodan kiviili, az iskolai és iskolan kiviili,
tanitasi idOben, illetve tanitdsi idén kiviil szervezett programokra vonatkoznak,
melyeket a pedagogiai program alapjan az intézmény szervez, és amelyeken az
intézmény ellatja a gyermekek/tanulok feliigyeletét.

A gyermekek/tanulok az Ovoda/iskola altal szervezett Ovodan/iskolan kiviili
rendezvényeken is kotelesek betartani a hazirend eldirasait.

A hazirend nyilvanossdaga

A hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (gyermeknek, tanulonak,
sziilének, valamint az intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.
A hazirend megtekinthetd

o aziskola konyvtaraban;

o az 6voda titkarsagan;

o aziskola honlapjan.
A hézirend egy példanyat — a koznevelési térvény eldirdsainak megfeleléen — az
6vodaba/iskolaba torténd beiratkozaskor a sziilének at kell adni.
Az ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirdsair6l minden csoportvezetd
ovodapedagdgusnak és osztalyfonoknek tajékoztatnia kell:

o atanulokat osztalyfondki oréan;

o asziiloket sziildi értekezleten.
A héazirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziilokre vonatkozd szabalyait minden
tanév elején az osztalyfonokoknek meg kell beszélniiik:

o atanulokkal osztalyfénoki orén;

o asziilokkel sziildi értekezleten.
A hazirendr6l minden érintett tdjékoztatast kérhet az intézményvezet6tol,
intézményvezetd-helyettesektdl, a tagintézmény-vezet6tol, valamint az csoportvezetd
ovonotol, illetve az osztalyfonokoktdl a nevelok fogado ordjan vagy — ettdl eltéréen —
eldre egyeztetett iddpontban.



A hazirend elfogadasanak és modositasanak szabalyai

A hézirend tervezetét a nevelék, a tanulék ¢és a sziildk javaslatainak
figyelembevételével az iskola intézményvezetdje, illetve az Ovoda tagintézmény-
vezetdje késziti el.

A hazirend elfogadasa el6tt beszerzik a diakonkormanyzat és a sziil6i kozosség
véleményét az elkészitett tervezettel kapcsolatban.

A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el és a fenntartd hagyja jova.

A hazirend modositasara akkor keril sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all
be, vagy ha a sziilok — képviseldik utjan —, illetve a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.
Az érvényben levé hazirend modositasait — barmely neveld, sziild vagy tanulo
javaslatara, ha azzal egyetért — kezdeményezheti az intézményvezetd, a neveldtestiilet,
a didkonkormanyzat iskolai vezetosége vagy a sziil6i kozdsség vezetdsége.

A hazirend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba.



Liliom Ovoda Hazirendje

1. Altaldnos tudnivalék

Ovodank:
neve: Szent Imre Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Liliom Tagdvodaja
cime: 5331 Kenderes, Szent Istvan ut 60.
telefon/fax: 06-59/328-322
OM azonositoja: 035938
e-mail cime: ovodakd@gmail.com
A hazirendet:

- atagintézmény-vezeto késziti el,

- ¢és anevelOtestiilet fogadja el.
A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor az SZK véleményezési jogot gyakorol. A
hazirend a Fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

2. A gyermeki jogok érvényesitésének eljardasrendje

A gyermeknek joga van:

- arendszeres 6vodaba jarashoz, napjait szeretetteljes, csaladias 1€gkorben eltolteni,
- aszokasok, szabalyok elsajatitasdhoz,

- az ovodai étkezést igénybe venni,

- anapi levegdzést igénybe venni,

- az 6vodai ¢let minden teriiletén aktivan bekapcsolodni,

- az dvoda altal szervezett tevékenységekben részt venni.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei:

- kovetkezetesség,

- rendszeresség,

- minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazas formai:

- szobeli dicséret,
- simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,
- mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatés.

A jutalmazas kiterjedhet a gyermek magatartasara.

A batorito nevelés és az erészakmentes kommunikécio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a ,,j0” meger0Ositésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig onmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezés formai:

- rosszalld tekintet, elutasitd gesztus

- szobeli figyelmeztetés

- hatarozott tiltas

- bizonyos jatéktol hatarozott idore valo eltiltas

- mas tevékenységbe valo athelyezés

- bizonyos jatszotarssal vald jatéktol meghatarozott idore tavoltartas
- aszlld jelenlétében torténd elbeszélgetés
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A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja a kivdnatos magatartasra torténd ramutatas.
Alkalmazasat kizarolag pedagdgiai megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyerekek testi fejlodését hatraltatja.
A biintetés mindig a cselekedetet, és nem a gyerek elitélését fejezze ki.

3. A sziilok jogai és kotelességei

A sziilonek joga van:

gyermekét rendszeresen dvodaba jaratni, fejlodésérol, napi életérdl tajékozodni

az 6voda nyilvanos linnepségein részt venni

a csaladlatogatasok, elbeszélgetések, hirdet6tablan kihelyezett informéaciok
segitségével az 6voda munkajarol tajékozodni

az dvoda altal szervezett szolgaltatdsokat igénybe venni

részt venni az SZK munkajaban

A sziil6 kotelessége:

felvett gyermekét rendszeresen Ovodaba jaratni, mulasztisarol az ,,6vodabol valo
tavoltmaradasrol szolo szabalyok™ c. fejezetben rdgzitettek szerint az dvodat
tajékoztatni

szakvéleménnyel rendelkez6 gyermekének részvételét biztositani szakember
(logopédus, gydgypedagogus stb.) altal végzett fejlesztésen

gyermekét tisztan, apoltan jaratni 6vodaba

a gyermekének fejlddése, biztonsaga érdekében megfeleld ruhazat, 1abbeli biztositasa.
Isd.: az 6vodaba behozand¢ felszerelés c. fejezet

fertdzo betegségekrol az ovodat tajékoztatni

a gyermeket érintd problémakrdl az 6vondt tajékoztatni

az étkezési-téritési dijat pontosan fizetni

a tagintézmény-vezetd, az Ovoda pedagogusai, alkalmazottai, a sziilok/felndttek
egymas kozotti emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartani. A veliik szemben
tantsitott nem megfeleld magatartas az intézménybdl vald azonnali kizarast vonja
maga utan. Ebben az esetben a gyermek atadisa és atvétele az dvoda kapujaban
torténik.

a hazirendet betartani

Nevelomunkank

a gyermekek szeressenek Ovodaba jarni, legyen lehetdségiik személyiségiik
kibontakoztatasara

a massag elfogadtatasa

a kornyezd vilag tevékeny megismertetése

Feladatai:

szeretetteljes 1égkor biztositasaval, az egyéni képességek figyelembevételével a
csaladi nevelés kiegészitése, a szocializalodasi folyamat segitése

integralt csoportok szervezésével a sajatos nevelési igényl-, a nemzeti etnikai
kisebbséghez tartozo €és a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek tarsaikkal valo
egylittnevelése, fejlesztése

a nevelés egész folyamatdnak komplexitasadval az iskolai életmodra valo felkésziilés
elosegitése



Alapelveink:

5.

biztonsagos, szeretetteljes 1€gkoér megvalositasara toreksziink

az Oovodai nevelés egész folyamataban jatékossagra és komplexitasra toreksziink, de
meghatarozo szerepet kap az Isten altal teremtett vilag megismerése

modellértékli viselkedéslinkkel egymas iranti egyiittérzésre, odafigyelésre, egymas
elfogadasara neveljiik a gyermekeket

tiszteletben tartjuk a gyermekek egyéniségét, adottsagait, formaljuk értékrendjiiket,
érzésvilagukat

kezdeményezd szerepet vallalunk a csaladokkal valé kapcsolatteremtésben

Az ovoda miikédési rendje

Az 6vodai felvétel, atvétel eljaras rendje

az 6vodai beiratas minden évben a fenntartd altal meghirdetett iddpontban zajlik

a beiratkozds a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre
vonatkoz6 informéciok rogzitésével

az 6vodai nevelés szakasza a gyermek 3 éves kordban kezdddik, és addig az id6pontig
tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi

a gyermek abban az évben, amelyben augusztus 31-ig a 3. életévét betdlti, a nevelési
¢év kezdd napjatdl napi négy orat koteles dvodai nevelésben részt venni

beiratashoz sziikséges:

e agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata

rendezett lakcimkartya

oltasi lapja

TAJ szdma

az egyik sziil személyi igazolvanya

az ovodai csoportba torténd felvételrdl irasban kapnak tajékoztatast az érintettek

a felvételnél meghatarozo a fenntart6 altal megallapitott féréhelyszam

a sziild gyermeke felvételét barmikor kérheti a torvényi eldirasok hatarain beliil

A nevelési év rendje

az ovodai nevelési év szeptember 1-t61 a kdvetkezd év augusztus 31-ig tart

az Ovodai beszoktatas iddtartama szeptember els6 munkanapjatél szamitott 3
munkanap

az esetleges nyari zarva tartds (nyari takaritas-festés-mazolas stb.) idépontjarol
tajékoztatjuk a sziildket, melynek tudomdsul vételét alairasukkal sziikséges
hitelesiteni, ebben az esetben mas kijelolt intézményben tudjuk biztositani a
gyermekek elhelyezését

az ilnnepek miatti munkarendben bekdvetkezett valtozasokrol értesitést kapnak a
sziilok

az 6vodaban 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriilhet sor, melynek
id6pontjardl a zarva tartdst megel6zden legalabb 7 nappal hamarabb t4jékoztatjuk a
sziiloket

nevelés nélkiili munkanapokon - sziikség esetén - gondoskodunk a gyermekek
feliigyeletérdl

junius 1-augusztus 31-ig nyari napirend szerint dsszevont csoportokkal miikddik az
intézmény



A gyermek Ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések

amennyiben a gyermeknek a hazirendben meghatarozott beszoktatasi idon tal tovabbi
beszoktatasi idére van sziiksége, akkor ezt a sziilének az igényelt id6tartam
meghatarozasaval irasban kell kérnie. Uj gyermekek 6vodaba torténd beiratisa esetén
az dvodai csoporton beliil, ha 20 f6t meghaladja azoknak a gyermekeknek 1étszama,
akiknek sziilei napi 8 oranal kevesebb ovodai nevelést kérnek, akkor az oOvoda
vezetdje ezt jelenti és dokumentdlja az intézményvezetd részére, aki ezeket az iratokat
tovabbitja a fenntarto részére.
6vodankban csoportonként lehetdség szerint két 6vond, illetve egy dajka kapcsolodik
be a mindennapi munkaba
tagintézményi szinten a torvényi eldirdsoknak megfeleléen két 6 pedagodgiai
asszisztens segiti a mindennapi munkét
o6vodank hétfotél-péntekig, reggel 6 Oorakor nyit (a gyermekek érdekében csak
azoknak, akiknek feltétleniil sziikséges)
61°-7% 6raig ovondi feliigyelet mellett egy csoportban gyiilekeznek a gyermekek
a gyermekeknek csak akkor tudunk ebédet biztositani az 6vodaban, ha reggel 8° éraig
megérkeznek az intézménybe
annak érdekében, hogy minél tobb iddt tolthessenek a gyermekek a sziileikkel,
testvéreikkel, kérjiik figyeljenek arra, hogy mihamarabb egyiitt legyen a csalad (a 6-8
oranal hosszabb 1d6 barmilyen kozosségben rendkiviil farasztod a gyermekek szamadra)
étkezések idopontja:
o étkezés el6tt-utan ima, tizorai  8.45-9.15
e ¢béd elott és utan ima, ebéd 11.15-12.30
o étkezés el6tt-utan ima, uzsonna 14.50-15.20
ovodank 17 o6raig tart nyitva, délutan 16-17-6raig 6sszevont csoport mikodik
a gyermekek hazabocsatasa: 15.30-17.00 6ra kozott
szililoi kérés esetén:  délelottosok  11.30 ora

itt ebédelok  12.30 ora
kérjiik a sziiloket, hogy gyermekeiket kisérjék be az 6vodaba
Az 6voda dolgozodi csak azokért a gyermekekért feleldsek, akik az dvoda épiiletébe
megeérkeznek, ill. az 6vond vagy dajka atvett a sziil6tol. A gyermek atvétele eldtt és
atadasa utdn az esetleges balesetért feleldsséget nem tudunk vallalni.
A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk meghatalmazott nagykort személy viheti el az
6vodabol. Tiz éven feliili, — de kiskorti gyermek — testvérét csak abban az esetben
viheti el, ha a sziil6 ezt irasban kéri.
Amennyiben a gyermek egyediil érkezik vagy egyediill mehet haza, a sziild irasbeli
nyilatkozatara van sziikség. Az irasbeli nyilatkozatot a csoportnaploban kell rogziteni.
Ugyanugy irasbeli nyilatkozatra van sziikség, ha a gyermeket nem a sziil6 vagy a
torvényes képviseld viszi haza.
elvalt szlilok esetén a birdsagi végzésnek megfelelden jarunk el
a gyermek elhelyezésével kapcsolatban a sziilok kozott kialakult vitds helyzetekben
(pl. folyamatban 1évé gyermek-elhelyezési per) a Nkt. 46§ (2) — re kiilonos tekintettel
az 6voda értesiti azt a sziilot, aki a gyermeket az 6vondnek vagy dajkénak atadta
amennyiben a gyermek 17.00 6ra utan is 6vodaban marad, a sziil6 altal megadott
telefonszdmon probaljuk értesiteni a hozzatartozot
(Ha a probalkozds eredménytelen, hivjuk a renddrséget, akik megkisérlik
hazaszéllitani a gyermeket.)
a sziild6 munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait koteles
bejelenteni a csoportos 6vondnek irdsban 6t napon beliil



A napirend kialakitas altaldnos szempontjai

az ovoda napirendjének szervezésekor figyelembe vessziik a gyermekek életkori
sajatossagait

kérjik a sziiléket, hogy a csoportban 1évé 6vond napi munkajat — a gyermekek
érdekében — hosszabb beszélgetéssel ne akadalyozzak, délutani pihenés ideje alatt a
csoport nyugalmat ne zavarjak

egészségiigyi okokbol kérjiik a sziiloket, ne menjenek a csoportszobaba, a rovid
megbeszélésekre az Gvondvel az 6ltdzoben kertiiljon sor

elozetesen értesitjiik (sziiloi értekezlet, falinjsag) a sziiléket 6vodai és katolikus
egyhazi iinnepek, kirandulasok idépontjarol, melyekre az dvodai csoport terve alapjan
kertil sor

Csoportok szervezési elvei

toreksziink azonos ¢€letkoru csoportok szervezésére
létszamhatarok:
e Ovodai csoportoknal: atlaglétszam 20 {6, maximalis 1étszdm 25 6

Az 6vodaba behozando felszerelés

az oOvoda biztositja a tevékenységekhez az eszkozoket, igy csak a gyermekek
személyes holmijara van sziikség, melyet kériink jellel ellatni:

vallfas 6ltoz6zsak
valtéruha: bugyi, zokni, pdlo, puldver, nadrag
valtocipd (tilos nem megfeleldé méretli cipd, papucs, mamusz, emelt sarku
szandal viselete) a nem megfeleld labbeli hasznalatabol adodoé esetleges
balesetekért feleldsséget nem tudunk vallalni
tornazsak: rovidnadrag, polo vagy dressz, tornacipd, fehér zokni
agynemi: lepedd: 130 x 70 cm (két végén gumival), takard huzat: 140 x 90 cm
pizsama
tisztasagi csomag
a gyermekek ruhait, cipdit az 61tozOben a gyermekek jelénél kérjiik elhelyezni
kérjiik a kedves sziiloket, ne adjanak ételt, csokoladét, ragdgumit, stb. gyermekiiknek
elvalaskor, vagy érkezéskor az 61toz0ben, illetve az 6voda egész teriiletén

Az 6vodaba behozott targyak

kedvenc jatékai elkisérhetik a gyermeket az 6vodaba, de szdmoljanak a sziil6k azzal,
hogy elromolhat, esetleg elveszhet, amelyért az 6voda nem tud felelésséget vallalni
kérjiik, hogy nagyobb értékii targyakat, ¢kszereket az 6vodaba ne hozzanak
balesetveszélyes eszkozoket ne engedjenek hozni gyermekiiknek (szurd, vago
szerszam stb.)

A gyermekek értékelésének szempontjai, rendje

ovodankban a gyermekek fejlddésének nyomon kovetésére felmérd lapot dolgoztunk
ki (A gyermekek készség és képesség szintjét csoportonként év elején és év végén
mérjiik.)

az eredményekrdl évente rendszeresen tajékoztatjuk a sziiloket egyéni fogadodrakon,
eldzetes egyeztetés alapjan

az ovondvel vald taldlkozasra a fogadodran és a sziildi értekezleten kiviil is sor
keriilhet a sziilével megbeszElt idépontban, ahol tdjékoztatast kaphatnak a gyermekek
fejlodésérol, személyiségérol

tajékoztatast csak az 6vond adhat



Kapcsolattartasra és egyuttmikodésre alkalmas féorumok

minden 6vodai csoportban, egy nevelési évben, 2-3 sziil6i értekezlet megtartasara
keriil sor, melynek idépontjardl legalabb 3 nappal elobb értesitjiik a sziiloket
fogaddorat a tagintézmény-vezetd és az 6vondk sziikség esetén elzetes egyeztetés
utan tartanak

tavasszal nyilt hetet szerveziink

iinnepekhez kapcsolddoan munkadélutanokra hivjuk a sziiloket

az egyhazi és ovodai rendezvények elokészitésében, lebonyolitdsaban varjuk a sziilok
segitségét

A beiskolazas 6vodai feladatainak szabalyai, eljarasrendje

a gyermek, ha eléri az iskolaba 1épéshez szilikséges fejlettséget, legkorabban abban az
évben, amelyben augusztus 31-ig betolti 6. évét, legkésébb amikor 8. életévét betolti
tankotelessé valik

az 6voda vezetdje szakvéleményt tolt ki a gyermek iskolaérettségével kapcsolatban

az eldre megadott iskolai beiratkozas elétt az 6voda atadja a sziilébnek az 6vodai
szakvéleményt, amellyel a sziild beiratja gyermekét a valasztott iskolaba

Tehetséggondozd mithelyeink

A szolgéltatdsok délutan 13.00-13.30 kozott keriilnek megtartasra a 4-7 éves kort
gyermekek részére.

Az 6vodabdl vald tdvolmaradassal kapcsolatos szabalyok

a gyermek tavolmaradasat a sziilének (betegségek, hatdsagi intézkedések, csaladi

program) még azon a napon telefonon, személyesen vagy irasban be kell jelentenie a

csoportos Ovondnek

a nevelési év alatt

e haa gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad mulasztasat igazolni kell

e mulasztasat igazoltnak tekintjiik:
- ha a gyermek beteg volt és tavolmaradasanak tényét orvosi igazoléassal a betegség
utan az 6vodaba érkezés napjan bizonyitja
- ha a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tud
kotelezettségének eleget tenni, akkor az adott intézménybdl kapott hatarozat,
birdsagi dontés, egyéb dokumentum masolataval igazolja a tavollét okat

e egy nevelési évben a sziildi igazolasok szama maximum 15 nap lehet

e ha 6t napot meghaladja a tdvolmaradas (barmilyen ok miatt) az orvostol be kell
szerezni az egészseg tényet bizonyitd igazolast

e ha gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan

e haa gyermek a Nkt.8§ bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben és egy
nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napnal tobbet mulaszt, a tagintézmény-
vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes csalad- €s
gyermekjoléti kozpontot

e ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a 11 napot, a
tagintézmény-vezetdéje a mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési
hatésagot

e ha a gyermek igazolatlan mulasztasa eléri a 20 nevelési napot egy évben a
tagintézmény-vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi
helye szerint illetékes gydmhatdsagot ¢és a csalad- és gyermekjoléti kézpontot



A gyermekre vonatkozo véd6é-6vo eldirasok, szabalyok

az ovoda kapuja a gyermekek biztonsaga ¢€s a vagyonvédelem érdekében 8.30-t6l
12.30-ig, illetve 13.00-to6l 15.15-ig zarva van, az épiiletbe vald bejutast kapucsengd
megnyomasaval kérjiik jelezni

a gyermekek egészsége ¢€s testi €épségének védelme érdekében minden 6vodai dolgozé
kotelessége az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve 6vodai tevékenységek elott
felhivni a gyermekek figyelmét — életkoruknak megfeleld szinten — az eszkdzok helyes
hasznalatara, a biztonsagos kozlekedésre, a helyes viselkedésre

az 6vodai udvari jatékait sem nagyobb testvérek, sem a kisérok nem hasznalhatjak

az esetlegesen bekdvetkezo baleset esetén az 6vono teenddinek sorrendisége

o clsdsegélynyujtas, sériilt ellatasa,

e 0rvos, illetve mentd értesitése (sziikség szerint)

o sziilo értesitése, kivételt képez az életmentés helyzete

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellatas formai. rendje

az 6vodaba jar6 gyermekek egészségiligyi gondozédsit az ovoda gyermekorvosa,
fogorvosa ¢és védondje latja el

fertdzo betegségek esetén a gyerekek vizsgalatat az 6voda orvosa végzi

a védono rendszeres tisztasagi vizsgalatot folytat

Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda miikodése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigoriian be kell tartani!

a beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az
intézményt, ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg gondoskodik a tobbi
gyerektdl valo elkiilonitésrdl és a gyermek feliigyeletérdl, s a lehetd legrovidebb idén
beliil értesiti a gyermek sziileit, akinek haza kell vinnie 6t

labadoz6, gydgyszeres kezelés alatt all6 gyermek az 6vodat - teljes gydgyulasig - nem
latogathatja

betegség és orvosi kezelés miatti hianyzas utan koteles a sziild az 6vodaba érkezés
napjan az igazolast bemutatni

gyogyszert az 6vodaban a gyermeknek nem adhatunk be kizarolag szakorvos irasbeli
utasitsara

fertdz6 gyermekbetegség, illetve tetvesség esetén az 6vodat azonnal értesiteni kell,
azért, hogy a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet
fordithassunk a fertdtlenitésre

az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén a hatdlyos egészségvédelmi rendelkezések
alapjan jar el

az ovoda melegitd konyhdjan csak egészségiigyi konyvvel rendelkezd személyek
tartozkodhatnak

a csoportszobaban a sziilok csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (nyilt
napok, tinnepélyek, sziildi értekezlet stb.)

Rendkivili esemény, bombariadd esetén sziikséges teenddk

Az 6voda miikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan, eldre nem
lathatd eseményt, amely a neveldmunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az 6vodaba
jaré gyermekeknek és dolgozoinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil:

a természeti katasztrofa
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atliz
a robbantéssal torténd fenyegetés

A lehetd legrovidebb idén beliil értesiteni kell a tényrdl az épiiletben 1évé valamennyi
személyt, majd ezt kdvetden torténik meg a gyermekek mentése az Ovodaban taldlhato
»tizriado terv”’ mentési gyakorlata alapjan. A tizvédelmi feleldés kozremiikodik az dvoda
elhagyasanak lebonyolitasaban.

A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl valo kivezetéséért és a kijeldlt teriileten
torténd gyiilekezésért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a gyermekcsoportok
o6vodapedagdgusai a feleldsok.

Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

a gyermekek étkezését csak akkor tudjuk biztositani, ha elézé nap 8'° éraig a sziilék
jelzik ilyen iranya kérésiiket (ez torténhet személyesen, vagy az 6vodai telefonon is,
de a pontos informacié atadasa érdekében a sziild torekedjen a csoportban dolgozo
o6vodapedagdgusoknak jelezni ezt a tényt

facebookon, interneten, dolgozok magantelefonszaman vald értesitést nem vesziink
figyelembe

amennyiben targynapon 8.15 o6raig nem érkezik meg a gyermek az 6vodaba, aznapi
ebédje visszajelentésre kertil.

az étkezési téritési dijak befizetésének idépontja minden hénap végén esedékes

az étkezési dijakat adott honapra kell fizetni

a talfizetés, a sziild irasbeli kérelmére visszafizethetd az Ovodaban toltott utolsd
nevelési év végén (augusztus 31.)

be nem jelentett hianyzas esetén a sziild visszatéritésre nem tarthat igényt

az ingyenes étkezésben részesiilé gyermek sziileinek is kotelessége az étkezés
lemondasa a gyermek hianyzasa esetén

A szocialis és normativ kedvezmények, tAmogatasok felosztasanak elvei

A téritési dijjal Osszefliggd kedvezmények

a torvényi eldirdsok figyelembe vételével lehetdség van ingyenes étkezés
igénybevételére. Errdl az 6voda titkarsagan tjékozodhatnak a sziilok.
a téritési dij mértéke a szerz6désben foglaltak szerint van meghatdrozva

Fontos tudnivalok

intézményiink koszonési formaja: Dicsértessék a Jézus Krisztus — Mindorokké Amen
az alkohol és drog fogyasztasat az intézmény egész teriiletén tilos.

kerekpart és kutyat az 6voda tertiletére behozni tilos

az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyozas

az 6voda latogatdsara (a jogosultakon kiviil) csak az igazgatd és a tagintézmény-
vezetd adhat engedélyt

az 6voda kapujat kérjiilk minden esetben becsukni

az ovoda kapujan 1év0 toloretesz hasznalata minden esetben kotelez6, tilos
kitamasztani vele a kaput

az 6voda kornyékén €s az 6voda teriiletén ne szemeteljenek

Az a sziilo, aki az 6voda hazirendjét megszegi, az 6voda teriiletén nem tartéozkodhat, de
gyermeke ovodaztatasarol tovabbra is gondoskodnia kell!

A gyerekek érdekében kérjiik megértésiiket és a hazirend betartasat!
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Szent Imre Katolikus Altalanos Iskola Hazirendje

A tanuldi jogok gyakorlasanak, a kotelezettségek végrehajtasanak modja, tovabba az
iskolai elvart viselkedés szabalyai

1. A tanulok kitelességei
A gyermek, a tanul6 kotelessége, hogy:

Megtartsa az iskolai Szervezeti és Mukodési Szabalyzatban (SZMSZ) foglaltakat,
betartsa a Hazirendet, valamint az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit.

A mindenkori életkori sajatossdgoknak megfelelden viselkedjen az iskoldban, a
templomban, egyéb helyeken, tanitdsi iddben, illetve a tanitdsi idon kiviili
rendezvényeken.

Tartsa tiszteletben az intézmény és az egyhdz vezetdit, pedagdgusait, alkalmazottait,
valamint tanulotarsait és emberi méltésagukat, jogaikat ne sértse meg.

A tanulé koteles magatartasaval a keresztény szemléletet erdsiteni, szabadideje
eltoltésének modjat az iskola keresztény szellemiségének megfelelden megvalasztani,
viselkedésével, kulturalt magatartasaval oregbiteni az iskola jo hirnevét.

Pontosan jelenjen meg ¢és legjobb tudasa szerint, aktivan vegyen részt a kotelezd és
valasztott, valamint tanitason kiviili foglalkozasokon.

Vegyen részt a tanordkon, a kotelezé foglalkozasokon, és az adott tanévben altala
valasztott, tan6ran kiviili foglalkozdsokon, arra a legjobb tuddsa szerint késziiljon fel
¢s a tudasa legjavat nyujtsa.

Rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal tegyen eleget — képességeinek
megfelelden — tanulmanyi kotelezettségének.

Az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatds soran hasznalt eszkozoket,
védje az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kornyezetet.

Tartsa be a tanulashoz sziikséges kiilso feltételeket: csend, rend, fegyelem.
Eletkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsdgahoz igazodva, miikddjon
kozre az iskolai rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban.

Segitse az intézmény feladatainak teljesitését, hagyomanyainak apolasat ¢és
tovabbfejlesztését.

Szabadidejének eltoltési modjat az iskola keresztény szellemiségének megfelelden
valassza meg, viselkedésével, kulturdlt magatartasdval Oregbitse az intézmény jo
hirnevét.

Téarsaival szemben sem testi, sem lelki erdszakot ne alkalmazzon, erre senkit ne
biztasson.

A korrepetalason, felzarkdztatdson vegyen részt, ha a tanar ennek sziikségét latja.

A szaktanar javaslatara tanulmanyi versenyeken induljon.

Képességeinek megfelelden vegyen részt tanitasi iddben €s azon kiviil szervezett sport
és kulturalis rendezvényeken.

A tanitéasi 6rakrol, korrepetalasrol és szakkorokrdl vald tavolmaradast igazolja.
Vegyen részt a vallasoktatasban.

A tanuld6 minden embernek koteles koszonni. Ismerje és haszndlja az egyhazi
koszonést: ,,Dicsértessék a Jézus Krisztus!” — Valasz: ,Mindorokké. Amen.” Minden
nap a tanitasi orak megkezdésekor, és az utolso tanitasi orak végén mondja el a napi
koszontd €s zard imat.

A napkozi ellatas igénybevétele esetén tartsa be a napkozire vonatkozo hazirendet.
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2.
Az is

A konyvtarbol kolesonzott konyvek allagat megdvja, hidnytalanul, épségben, idoben
adja vissza.

Haladéktalanul jelezze a feliigyeletet ellatdo pedagdgusnak, ha sajat magat, vagy tarsait
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, ill. balesetet észlel.

Orizze és gazdagitsa intézménye j6 hirét és hagyomanyait.

Az esetleges rongalast, padfirkalast azonnal jelentse, amennyiben pedig 6 kovette el, a
keletkezett kart téritse meg.

Az intézményvezet6-helyettesnél jelentse, ha a szaktanar a becsengetés utan 5 perccel
még nem jelent meg a tanitasi oran.

Vegyen részt az intézmény munkatervében szerepl6 egyhazi programokon.
Tiszteletteljesen  beszéljen tanaraival, nevelbivel, tarsaival, az intézmény
alkalmazottaival és vendégeivel feln6tt jelenléte nélkiil is.

Tetteiért vallalja a feleldsséget.

Az iskolaban tisztan és dpoltan jelenjen meg.

A Hazirend feleldsségteljes tartsa be.

A tanulok jogai
kola minden tanulojanak joga, hogy:

Szinvonalas, képességeinek, tehetségének és a katolikus értékrendnek megfeleld
oktatasban, keresztény nevelésben részesiiljon.

Erdeklédésének, feladatainak megfelelden igénybe vegye az iskolaban rendelkezésére
allo eszkozoket, 1étesitményeket az ezekre meghatarozott rend szerint.

Igénybe vegye a tanintézet nyujtotta tanulmanyi és egyéb kedvezményeket,
amennyiben a Hézirend szabalyait maradéktalanul betartja (korrepetalas, kozépiskolai
elokészitok, sportkor, konyvtar, tanuldszoba, kedvezményes étkezés,
tehetséggondozas, ingyenes tankonyvellatas, szakkorok).

Rendszeres feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

A gyermek, tanuldé joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi
helyzetétol fliggben kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére
téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon.
Személyiségét, Onazonossagat, emberi méltosagat tiszteletben tartsdk és védelmet
biztositsanak szamara fizikai és lelki er0szakkal szemben; személyiségi jogait csak
olyan mértékben gyakorolhatja, hogy azokkal nem veszélyeztetheti tarsai, az
intézmény alkalmazottainak testi épségét, s nem okoz anyagi kart.

Részt vegyen tanulmanyi versenyeken.

Ovja sajat és tarsai testi, lelki épségét egészségét, elsajatitsa és alkalmazza az
egészségét €s biztonsagat 6vo intézkedéseket.

A tanulmanyi elémenetelére vonatkoz6 valamennyi adatrol tajékoztatast kapjon.
Erdemjegyeirl, a tanari bejegyzésekrél folyamatosan értesiiljon.

Mind a félévi, mind az év végi osztalyzatat legalabb havi egy érdemjegy alapjan kapja.
Megismerhesse az 6t érintd dsszes szabalyt, jogi normat.

Problémajaval kozvetleniil fordulhasson szaktanardhoz, osztalyfénokéhez, az iskolai
Didkonkormanyzathoz, lelki vezet6hoz és az igazgatdhoz, oktatasi jogok biztosdhoz.
Szabadidejében iskolan kiviili foglalkozasokra jarjon.

Az intézményben biztonsagosan és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak.
Kiértékelt irasbeli munkajat 2 héten beliil kézhez kapja.

Egy tanitasi napon két témazar¢ irathatd, mely idépontjarol elézdleg tajékoztatast kell
kapniuk a gyerekeknek.
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3.

Joga van csaladi és keresztnevét viselni. Csufolddas, sérté becenévvel illetés esetén
segitséget kérni az osztalyfonoktol.

A Hazirend megsértésével hozott iskolai dontés ellen a sziild, a tanul6d jogorvoslattal
¢lhet. A jogorvoslati eljarasrol sziiloi értekezleten sziilok is tajékoztatast kapnak.

Az altalanos iskolai tanulmanyok befejezése utani tovabbtanulashoz tandcsot kérhet
osztalyfonoktol.

Képesség ¢€s magatartdsi zavar miatt sziikségessé vald szakértdi vizsgalat esetén
tajékoztatast és segitséget kapjon az ligyintézéshez.

Egyes tantdrgyak tanuldsa aloli felmentésre, a szakért6i és rehabilitacios vizsgalat
eredményeként, sziiléi kérésre az igazgatd engedélyével, amennyiben a tanuld
mindsitése, értékelése nem ennek megfeleléen torténik, felilvizsgalati kérelemmel
fordulhat az iskola igazgatdjahoz.

Felmentést engedélyez6 szerv dontése alapjan tankotelezettségének egyéni munkarend
keretében tegyen eleget. /A rajuk vonatkozd jogszabalyokat a Koznevelési torvény
szabalyozza. /

Vallasi meggy6z6dését, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat tiszteletben tartsak.

A Diakonkormanyzat keretében és a diakkozosségek képviseldi Gtjan részt vegyen az
érdekeit érint6 dontések meghozataldban és az iskola életérdl véleményt nyilvanitson.
Részt vegyen a DOK munkdjiban, a didkonkormanyzatba valasztd és valaszthatd
legyen.

Véleményt mondjon, javaslatot tegyen és ezekre érdemi valaszt kapjon: nagyobb
kozosséget érintd kérdések meghozataldban, barmely osztalyfondki oran, tanitdsi 6rdn
az oOrat vezetd pedagogus altal meghatarozott rend szerint fogalmazhat véleményt, az
emberi méltosag ¢és a becsiilet megsértése nélkiil, a diak-onkormanyzati kiildott Gtjan a
didktanacsban, a diakkozgyiilésen (a didkonkormanyzat SZMSZ-ben foglaltak
szerint).

Véleményére igényt tart az iskola a kovetkez6 témakban: tanitasmentes munkanapok
programjahoz, tanulményi, kulturdlis €s sportversenyek szervezéséhez, szakkorok
szervezése eldtt, szabadidds programok szervezéséhez, az éves munka tervezéséhez,
értekeléséhez.

A sziilo kotelességei

A sziil6 kotelessége, hogy:

Gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges
targyi és személyi feltételekrol. Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, keresztény
magatartdsaval mutasson példat gyermeke szdmara és a tdle elvarhaté modon segitse a
fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi
¢let szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagdégusokkal, az iskola
altal kijelolt idopontokban. /sziil6i értekezletek, fogadd ordk, sziiléi forumok, egyéb
elére egyeztetett idOpontok/ Résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges
tajékoztatast megadja.

Tartsa tiszteletben az intézmény dolgozdinak, tanuldinak emberi méltosagat és jogait.
A pedagodgus, valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a nevel6i munka, illetve a
gyermekekkel 0Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személynek szamitanak.

Gyermeke tanuldi jogviszony létesitésekor megismerkedjen az intézmény
Hazirendjével is. Az intézmény Hazirendjét gyermekére és sajat magara nézve is
kotelezd érvénytinek tartsa.
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4.

Gyermeke iskolai étkeztetésére vonatkozo6 szabalyok betartasa:

o teritési dij fizetése

o hianyzas jelentése (ingyenes étkeztetés esetében is).
A sziil6 koteles jelezni a hianyzas tényét. Amennyiben ezt nem teszi meg az adott nap
10.00 ¢raig, illetve nem jelzi igényét a masnapi étkezésre, gy a kovetkezd napi
étkezést az iskola hivatalbol lemondja.

A sziilok jogai

A sziilének joga van, hogy:

Megismerje az intézmény nevelési programjat, gyermeke oktatdsara vonatkozo
dokumentumokat: Szervezeti és miikddési szabalyzatat (SZMSZ), hézirendjét, és
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol;

Részt vegyen a gyermeke és a szamara kezdeményezett €s szervezett programokon,
rendezvényeken (nyilt tanitasi napok, sportversenyek, vetélkedok)

Gyermeke fejlodésér6l, magaviseletérdl rendszeresen részletes ¢és érdemben
tdjékoztatast kapjon, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon eldre
egyeztetett idopontban. Amennyiben ugy véli, hogy gyermekét az intézményben
valamilyen sérelem érte, joga van ezt kulturaltan jelezni az osztalyfonoknek, az
intézményvezeto-helyettesnek vagy az igazgatonak, de az intézményben semmiképpen
nem Onbiraskodhat, nem =zavarhatja az intézmény rendjét, az ott tartozkodok
biztonsagat, nem sértheti az intézmény erkolcsi normait.

Kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozasat, s abban tevékenyen kozremiikodjon.
Képesség és magatartasi zavar miatt sziikségessé vald szakértéi vizsgalat esetén
tajékoztatast és segitséget kapjon az ligyintézéshez.

Egyes tantargyak tanuldsa aloli felmentésre, a szakértdi vizsgalat eredményeként,
kérelmet nytjthasson be az igazgatdbhoz. Amennyiben gyermeke mindsitése értékelése
nem ennek megfelelden torténik, feliilvizsgalati kérelemmel fordulhat az iskola
igazgatojahoz.

Kérelemmel forduljon az engedélyez6 szervhez, hogy gyermeke egyéni munkarend
szerint tanulhasson. /Az erre vonatkozo jogszabalyokat a Koznevelési torvény
szabalyozza. /

Az iskola miikodési rendje, a tanulok munkarendje

Az iskola épiiletei szorgalmi idoben hétf6tdl péntekig reggel hét oratdl délutan
tizennyolc 6raig vannak nyitva.

Az iskolaban tartozkodd gyermekek feliigyeletét az iskola reggel 710 6ratdl a tanitas
végéig, illetve a tanoran kiviili foglalkozasok idejére tudja biztositani.

Az iskolaba a tanuloknak reggel 710 ora és 720 6ra kozott kell megérkezniiik.
Amennyiben a sziilok munkakezdése indokolja, a II. szamu épiiletben feliigyeletet
biztositunk 7%-71° éra kozott. Az ekkor érkezé tanuloknak a kijeldlt helyen kell
gyiilekeznitik.

A tanuld tanitasi id6 alatt az iskola épiiletét csak a sziild személyes, vagy irasbeli
kérésére az osztalyfonoke (tavolléte esetén az intézményvezetd vagy az
intézményvezetd-helyettes) vagy a részére orat tartd szaktanar engedélyével hagyhatja
el. Rendkiviili esetben — sziil6i kérés hianyaban — az iskolabdl vald tavozasra az
intézményvezetd, az intézményvezetd-helyettes vagy az osztalyfénok adhat engedélyt.
Tizorai vasarlasa céljabol engedély nem adhato.
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A délutani idészakban a foglalkozasokat az iskola nevel6i Ggy szervezik meg, hogy
azok legalabb 16.00 o6raig tartsanak, tovabba — amennyiben igény meriil fel — 17 6raig
gondoskodnak a tanulok feliigyeletérdl.

A napkozis foglalkozasok a déleldtti tanitasi orak végeztével — a csoportba jard
tanulok orarendjéhez igazodva — kezdddnek és délutan 16%° o6raig tartanak. Sziildi
igény esetén a napkdziben a tanulok szdmara 16% 6ra és 16 ora kozott az iskola
felligyeletet biztosit.

Az iskolai konyvtar a tanulok szdmara tanitasi napokon az adott tanévre meghatarozott
nyitva tartasi id6 szerint latogathato.

Az iskola a tanitasi szlinetekben a hivatalos ligyek intézésére kiilon tligyeleti rend
szerint tart nyitva. Az ligyeleti rendet az intézményvezetd hatarozza meg, és azt a
szlinet megkezdése elott a sziilok, a tanulok €s a neveldk tudomésara hozza.

. A sziinetek rendje

Az iskolaban a tanitasi 6rdk és az 6rakdzi sziinetek rendje a kovetkezo:

1. oOra: 730 _ g1

2. ora: 82> _9glo

3. Ora: 920 _10%
4. Ora: 1020 - 11%
5. ora: 1115 120
6. oOra: 1210 _12%
7. Ora: 13% _ 13%0

A tanulok kotelesek betartani a csengetési rendet, illetve az udvari sziinetek szabalyait.
A tanuloknak reggel 7%° 6ra és 7%° 6ra kozétt, valamint az 6rakdzi sziinetekben —
kivéve a harmadik sziinetet — az udvaron kell tartdzkodniuk.

Az iskolaépiiletek el6tti jardaszakasz a kozlekedés akadalyozdsa miatt nem
hasznalhat6 a reggeli gyiilekezéskor.

A Béanhalmarol érkezé tanulok rossz id6 esetén 72 6ra eldtt a szamukra kijeldlt helyen
tartozkodhatnak.

Orakozi sziinetekben a tanuldknak annak az épiiletnek az udvaran kell tartézkodniuk,
ahova az osztalyuk jar. A sportudvar hasznalata k6zos, a jatékudvart els6sorban az
also tagozatosok hasznalhatjak.

Rossz 1d6 esetén az ligyeletes neveld utasitdsa alapjan a tanulok a tantermekben,
illetve a folyoson maradhatnak.

Reggelizésre 7°° 6ra elott, tizoraizasra a harmadik sziinetben a tantermekben van
lehet6ség, a tobbi sziinetben az udvaron. A tizérai sziinetben a tanulok csak a
tantermekben tartdzkodhatnak. Ilyenkor nem vehetik igénybe a sport- és jatékudvart.
A tanuldk tizoraijukat tanari felligyelet mellett fogyasztjak el.

A tandra kezdete el6tt 2 perccel az osztalyok az udvaron sorakoznak, majd az
tigyeletes neveld utasitasa szerint, neveldi kisérettel az osztalytermekbe vonulnak, az
ilésrend szerinti helyiiket elfoglalva fegyelmezetten kell varniuk az ora kezdetét.

Az osztalyok az épiiletek kozotti mozgas esetén taskdjukat, tornafelszerelésiiket
szlinetben nem vihetik fel a tanterembe.

. A tandrak és egyéb foglalkozdsok rendje

A tanitasi 6rdkon, az iskolai foglalkozasokon minden tanulénak tigy kell viselkednie,
hogy eldsegitse a végzett munka eredményességét:
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a tanitasi 6ran hianytalan felszereléssel jelenjen meg (tdjékoztatd flizet, szaktargyi
felszerelés, irbeszkozok);
a tandra kezdetére a taneszkozeit a padra készitse ki,
csak a tandrakhoz sziikséges tanszerek, eszk6zok legyenek nala;
szobeli és irasbeli hazi feladatat naprakészen készitse el;
irasbeli munkait igyekezzen a téle telhetd legesztétikusabb kiilalakkal elvégezni;
hianyzas utdn a hidnyossagokat koteles potolni (ehhez szaktanaratol segitséget
kérhet),
tanaranak kérésére tajékoztato fiizetét at kell adni, a bejegyzéseket, érdemjegyeket
3 napon beliil a sziil6vel ala kell iratnia;
o figyeljen és teljesitse feladatait — képességeinek megfelelden;
o kézfelemeléssel jelezze szolasi szandékat, és a pedagogus felszolitasara feleljen,
o akonyveket, fiizeteket a tanar utasitdsainak megfeleléen hasznalja.
A tanul6 koteles folyamatosan késziilni a tanérdkra, munkaja értékelését tudomasul
venni.
A tanitdsi ordkon, foglalkozdsokon minden tanulénak joga, hogy nyugodt
koriilmények kozott tanulhasson, dolgozhasson.
Az 6rai munkaba igyekezzen képességeinek megfelelden aktivan bekapcsolodni. Tilos
az orak menetét zavarni, a tarsak figyelmét elvonni. A tanulok szdmara tilos a tragar,
csunya beszéd és verekedés.
Az 6rék végén, illetve a tanitas végén tisztasagot és rendet hagyjon maga utan.
A tanitasi 6rdk csak rendkiviil indokolt esetben zavarhatok.
A hazi feladat elkészitésének és a felszerelés hianyanak esetén a tanuld elégtelen
osztalyzattal nem biintethetd, abban az esetben, ha ez rendszeresen eléfordul, a tanulo
szorgalmanak értékelésében kell megjelennie.
A 16% 6rat megelézé délutani foglalkozasokon vald részvétel kotelezd, azonban a
szlild kérheti gyermeke azok aldli felmentését. A foglalkozasokra a ,,Jelentkezés”
cimii nyomtatvany kitoltésével lehet jelentkezni /Melléklet 1/, felmentést a ,,Kérelem”
cimli dokumentum kitoltésével lehet kérni /Melléklet 2/. A sziild a kérelmet nem
koteles indokolni.
A 16 oraig kotelezo iskolaban tartozkodas aloli felmentés szabalyai:
o A sziild minden tanév kezdetén, legkésObb szeptember 15-ig irasban kérhet
gyermekének felmentését a 16 6raig tartd kotelezd iskolaban tartdzkodas alol.
o Tanév kozben csak alapos indokkal kérheti ezt a sziild.
o A kérelem egy tanévre szol.
A 16 ora el6tt megszervezett foglalkozasok alol a sziilé kérésére az intézményvezetd
adhat felmentést. Az intézményvezetd kérelmeket egyedileg birdlja el, figyelembe
véve a tanuld egyéni koriilményeit. Birdlati szempontok:
o A tanul6 elhelyezése és otthoni tanuldsa megoldott.
o A tanul6 mas, nem az iskola altal szervezett délutani foglalkozasokon vesz
részt, pl.: miivészeti iskolai, zeneiskolai foglalkozas, stb.
A kérelmet az intézményvezetd 8 napon belill elbiralja, és errdl hatdrozatban értesiti a
szulot.
A napkozis foglalkozasok rendje
Ha sziilok igénylik az iskolaban tanitasi napokon a délutani idészakban napkdzi otthon
miikodik. A tanitdsi sziinetekben a munkanapokon — igény esetén — Osszevont
napkozis csoport iizemel, ha ezt olyan tanuldk sziilei igénylik, akiknek otthoni
feliigyelete nem megoldott.
o A napkdzi otthonba torténd felvétel a sziild kérésére torténik.
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8.

o A napkozi otthonba tanévenként eldre minden év méajusdban, illetve elsd
¢vfolyamon a beiratkozaskor kell jelentkezni. Indokolt esetben a sziild tanév
kdzben is kérheti gyermeke napkozi otthoni elhelyezését.

o Az iskola a napkozi otthonba minden hatranyos helyzetli, védelem alé helyezett,
sajatos nevelési igényl, valamint feliigyeletre szoruld tanuldt felvesz.

o Amennyiben a napkozis vagy tanuldszobai csoportok létszdma meghaladna a
torvényben eldirt 1étszdmot, a felvételi kérelmek elbirdlasandl eldnyt élveznek
azok a tanulok,

— akiknek mindkét sziil6je dolgozik,
— akik 4llami gondozottak,
— akik nehéz szocidlis koriilmények kozott élnek.

A napkozis tanuld koteles a napkozis neveld, pedagdgiai asszisztens utasitasait

betartani, illetve a foglalkozasokon részt venni. A napkdzis tanuldk 16 orakor (sziildi

kérésre ettdl az iddponttol eltérd idében) hagyjak el az iskola épiiletét. Egyéb mas
esetben tanul6 csak irasos engedéllyel tavozhat a foglalkozasi id6 alatt az iskolabol.

A tanulok tantargyvdlasztasa és annak modositasa

A tanul6 joga, hogy valasszon a valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok koziil. Kiskoru tanuld
esetén a valasztas jogat a sziil6 gyakorolja.

A tanuld, illetve a sziil6 irasban adhatja le a tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését
beiratkozaskor az intézményvezetének.
A tanulo, illetve a sziild6 az intézményvezeté engedélyével irasban modosithatja
tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését:

o 1. évfolyamon legkésébb félévkor,

o 2-8. évfolyamon az adott tanév kezdetéig.

Az iskola helyiségeinek, berendezési targyainak, eszkozeinek az iskolahoz tartozo
teriiletek hasznalati rendje

A tanuldok az iskola létesitményeit, helyiségeit, eszkozeit az intézményvezetovel
tortént eldzetes megbeszélés utdn, csak valamelyik neveld feliigyeletével
hasznalhatjak. Ez alol felmentést csak az intézményvezetd adhat.

Az iskola épiileteit, helyiségeit, berendezéseit, rendeltetésiiknek megfeleléen kell
hasznalni.

A tantermekben, a tornaszobaban, a tornateremben és a konyvtarban tanulok csak
tanari feliigyelettel tartozkodhatnak.

A tanulok az altaluk szandékosan okozott kart megtériteni kotelesek.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozokon és a tanulokon kiviil csak a hivatalos iigyet
intézok tartdzkodhatnak, illetve azok, akik erre az intézményvezet6tdl engedélyt
kaptak.

Az iskola elhagyasa utan csak szervezett rendezvényre, programra térhetnek vissza a
tanulok az iskola tertiletére, kiilonben a feleldsség a sziildt terheli.

Tanitasi id0 alatt sem ora kdzben, sem sziinetekben a hazirendet, s ez altal a tanulok
iskolai életét megzavarni tilos.

A pedagogus csak olyan targyakat vihet be a tanitisi €S tanitason kiviili o6rdkra,
melyrol elézéleg meggy6z6dott, hogy nem balesetveszélyes.
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10. A tanulok kozosségei, a diakkorok

Az osztalykozosség

Az azonos évfolyamra jaro, kozos tanuldcsoportot alkotod tanuldk osztalykozosséget alkotnak.
Az osztalykdzosség €lén — mint pedagdgus vezetd — az osztalyfonok all.

A diakkorok

Az iskoldban a tanuldk a nevelés-oktatassal Osszefiiggd kozos tevékenységiik
megszervezésére, érdeklodésiik kielégitésére, a demokracia, kozéleti felelosségre nevelés
érdekében diakkoroket hozhatnak 1étre. A diakkor lehet: szakkor, érdeklodési kor,
Oonképzokor, énekkar, miivészeti csoport stb.

o A didkkorok létrehozasara javaslatot tehet az intézményvezetdnek az adott tanévet
megel6z6 tanév végéig barmely tanuld, sziild, neveld, illetve a didkdonkorményzat, a
szll6i munkak6zosség iskolai vezetdsége. A javasolt didkkor 1étrehozasardl minden
tanév elején — az adott lehetéségek figyelembevételével — a tantargyfelosztas, valamint
az éves munkaterv elfogadasakor a nevel6testiilet dont.

e A diakkoroket neveld, sziild vagy az intézményvezetd altal felkért nagykora személy
vezeti.

e Diakkort 6nkéntes alapon létrehozhatnak — a sziilok irasbeli engedélyével — az iskola
tanulodi is. Az igy létrehozott didkkor munkajat — a didkkor altal felkért — nagykoru
személynek kell segitenie. A diakkor megalakulasat az intézményvezetdnek be kell
jelenteni, és a didkkor mukodésének helyszinét, idejét és egyéb feltételeit vele
egyeztetni kell. A felndtt segitd személyével kapcsolatosan be kell szerezni az
intézményvezetd egyetértését.

e A didkkorokbe a tanuloknak a tanév elején kell jelentkeznilik, és a diakkor
tevékenységébe a tanév végéig részt kell vennilik.

e A diakkorok sajat tagjaik kozil egy-egy képviselét valasztanak az iskolai
diakonkormanyzat vezetdségeébe.

11. A tanulok egészségének, testi épségének megorzését szolgadlo, valamint az egészséges
életmodra vonatkozo szabalyok

e Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges ¢életmdd — életkori
sajtossagoknak megfeleld6 — népszeriisitésérél a tanulok korében. Az intézményi
programok vonatkozasaban nagy hangstlyt kell fektetni az egészséges taplalkozas, a
megfeleld testmozgas, a mindségi ¢letvitel gyakorlati megvaldsitasara.

e A tanuld kotelessége, hogy:

o Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét;

o elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és a biztonsagat védo ismereteket;

o betartsa, és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétdl, illetve a
nevel6itdl hallott, a balesetek megeldzését szolgalod szabalyokat, fegyelmezett
magatartdsaval meg6rzi a rendet, onbiradskodéast nem végez;

o azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozojanak, ha sajat magat, tarsait
vagy masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen
rendkiviili eseményt (pl.: természeti katasztrofat, tiizet, robbantdssal torténd
fenyegetést) vagy balesetet észlel;

o azonnal jelentse az iskola valamelyik neveldjének — amennyiben ezt allapota
lehetdvé teszi —, ha rosszul érzi magat, vagy, ha megsériilt, vagy ha tarsanal
tapasztalja ugyanazt;

o megismerje az ¢épiilet kiiiritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti
gyakorlataban;
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o rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tliz, robbantassal torténd
fenyegetés) esetén pontosan betartsa az iskola felndtt dolgozodinak utasitésait,
valamint az épiilet kitiritési tervében szerepld eldirasokat;

o a 18/1998 NM rendelet alapjan azonnal jelezze, ha magéan vagy tanulotarsan
¢loskodo fejtetlit vesz észre, aldvesse magat az ¢€l6skodd felderitése,
felszamolasa, ill. megeldzése érdekében végzett sziikséges eljarasoknak.

A tanulonak tilos az iskola épiiletében, valamint az iskola altal szervezett iskolan
kiviili programokon

o alkoholt, drogot, energiaitalt fogyasztani, ragézni, cigarettazni;

o sériilést okozo, veszélyes targyakat, valamint tlizveszélyes, tiizet okozo
anyagot (gyufat, petardat, ongyu;jtot, stb.) behozni;

o az udvaron dobdlni, az épiilet ablakain, a keritésen barmilyen targyat kidobni,
azokon kimaszni;

o az udvari jatékokat feliigyelet nélkiil hasznalni.

A testnevelési orakra, edzésekre (a sportfoglalkozasokra) vonatkoz6 kiilon szabalyok:

o a tanul6 a tornateremben ¢€s a sport- és jatékudvaron csak pedagdgus vagy az
iskolavezetés altal kijeldlt felndtt feliigyeletével tartozkodhat;

o a sportfoglalkozasokon a tanuléknak — az utcai (iskolai) ruhazat helyett —
sportfelszerelést (pl.: tornacipd, edzbécipd, polo, trikd, tornanadrag, tornadressz,
melegitd) kell viselnitik;

o a sportfoglalkozasokon a tanulok nem viselhetnek karorat, gytiriit, nyaklancot,
16g6 fiilbevalot.

A tanuldk rendszeres egészségiigyi feliigyeletét és ellatasat iskolaorvos, fogorvos és
védond biztositja.
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rendezvények elokészitésében, lezardsaban

Minden tanuléo koteles a villamos energiaval, az ivovizzel takarékoskodni, az
intézmény berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megdrzésére
tarsait is figyelmeztetni.
Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni. Az iskola
helyiségeinek hasznaloi feleldsek:

o az iskola tulajdonanak megovasaért, védelméért,

o az iskola rendjének, tisztasaganak meg0Orzéséért,

o atliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

o az iskola szervezeti és miikodési szabalyzataban, valamint a hazirendben

megfogalmazott eldirasok betartasaért.

Minden tanul6 feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasdgara vigyazzon, ne
szemeteljen, erre tarsait is figyelmeztesse, maga és tarsai utan az iskola udvaran és
helyiségeiben rendet hagyjon, a napi tanitds befejezésekor az 4ltala hasznalt
tanteremben a padjabol szedje ki a szemetet, a székeket rakja fel a padra.
A tanuldk pedagodgus feliigyelete mellett hasznalhatjadk a neveld-oktatdé munkahoz
sziikséges eszkozoket, ligyelve a rendeltetésszerli hasznalatra, és pedagogus iranyitasa
mellett kozremiikddhetnek azok rendben tartdsaban.
Az iskolaban az alabbi tanuloi feleldsok mitkddnek:

o hetesek,

o tantargyi felel6sok.
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A hetesek megbizatdsa egy-egy hétre szol. A heteseket az osztalyfonok jeloli ki. A
hetesek feladatai:
o gondoskodnak a tanterem megfeleld elokészitésérdl a tandrakra (tiszta tabla,
kréta, tablatorlo stb. az orat tartd neveld utasitasai szerint);
tanora elott a termet kiszelloztetik;
az oOrat tartd neveldnek az ora elején jelentik a hianyz6 tanulokat,
ha az orat tartd6 neveld a becsongetés utdn 6t perccel nem érkezik meg a
tanterembe, értesitik az igazgatdsagot,
o az Ora végén a tablat letorlik, és ellendrzik a tanterem és a padok rendjét,
tisztasagat.
Az egyes tanitasi 6rdkon — a tanulok Onkéntes jelentkezése alapjan — kiilonféle
tantargyi feleldsok segitik a tanorai munka lebonyolitasat, a tanulok felszerelésének €s
hazi feladatdnak ellendrzését, az Orahoz sziikséges eszkozok biztositasat. Ilyen
tantargyi felelds lehet: leckefelelds, térképfelelds stb.
A napkozis csoportokban az alabbi tanuloi felel6sok miikodhetnek:
o osztalyonként egy tanulmanyi felelds,
o tisztasagfelelOs,
o asztalfelelOs.
A napkoziben is be kell tartani az iskola hazirendjét. Ha egy tanulé folyamatosan
bomlasztja magatartasdval a napkozis csoport rendjét, kizarhat6d a napkdzibdl.
Az egyes tanoran kiviilli iskolai rendezvények el6készitésében, lebonyolitasaban,
lezarasaban a rendezvény megszervezéséért felelds tanulokozosség tagjainak Kell
kozremiikddniiik. A tanoran kiviili iskolai rendezvényekért felelds tanulokozosségeket
az iskolai munkaterv tartalmazza.

A szamitogépterem haszndlati rendje

A szamitogépteremben a tanulok csak a pedagogus engedélyével és jelenlétében
tartozkodhatnak. Az oOra elején csak tanari utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és
azonnal jelenteni kell az esetlegesen észlelt hibdkat. A szamitogépekre csak a
foglalkozasokhoz sziikséges allomanyok telepithetdk. Jatékok telepitése ¢€s a
maganjellegli internethasznalat és sajat adathordozok, egyéb hardver eszkozok
bevitele tilos. Hasznalat soran be kell tartani a virusok elleni védekezés altalanos
szabalyait.

A hardver eszkozoket szétszerelni, csatlakozokat eltavolitani nem szabad. A
szamitogépterembe ételt, italt bevinni, étkezni, inni szigortan tilos, a foglalkozasok
soran meg kell Orizni a gépterem rend;jét és tisztasagat.

A szamitogépterem haszndlati rendjére vonatkozd utasitdsokat mindenki kdteles
betartani.

A tornaterem haszndlati rendje

A tornatermek tanitdsi 1doén kiviil csak a testneveld tanarok engedélyével ¢és
feliigyeletével hasznalhatok, kivételt képeznek ez alol a hivatalos bérlok. (Testneveld
alatt a testnevelés foglalkozast tartd osztalytanitd, a testnevelés szaktargyi orat tarto
helyettesité pedagogus is értendd.)

A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is,
magukkal hozni. A felmentett tanulo a testneveld tanar altal kijeldlt helyen tartézkodik
az Ora teljes id6tartama alatt. Az éallando felmentett, a részlegesen felmentett, a
gyogytornara utalt tanulok szeptember végéig felmentésiikrdl az iskolaorvosi igazolast
atadjak a testneveldnek.

Esetenkénti felmentést a testneveld tanar adhat sziil6i irdsbeli kérésre vagy iskolaorvos
javaslata alapjan. Az allandd felmentéssel rendelkezd tanuloknak nem kell jelen
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lenniiik az 6rdkon, ha az az elsé vagy az utols6. A testnevelés oOrdra érkezd tanulok
megvarjak, amig az el6z6 osztaly elhagyja az 6ltdzoket, csak ezutan vonulhatnak be
tanari feliigyelettel. Becsongetésig az 6ltozében fegyelmezetten viselkedve varjak az
ora kezdetét. Az 61t6zot elhagyva lekapcsoljak a villanyokat.

Pénzt és értéktargyat a tanulok nem hagyhatnak az 6lt6zében. Ezek elzardsardl az ora
elotti sziinetben a testneveld tanar gondoskodik. Az 61t6z0k rendjéért és tisztasagaért a
tanulok feleldsek.

A tanuldknak ismerniiik és be kell tartaniuk a balesetvédelmi, munkavédelmi
eldirasokat. Baleset esetén a tanuld azonnal jelezze sériilését testneveldjének.

A TEIS kucko haszndlati rendje

13.

14.

A teremben a tanulok csak a pedagogus engedélyével és jelenlétében tartozkodhatnak.
A teremben talalhatdo eszkozoket a tanulok csak pedagogus feliigyelet mellett
hasznalhatjak.

A pedagogusnak be kell irni a fiizetbe a teremben tartdzkodas idejét, a 1étszdmot.

Az iskola dltal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtisahoz kapcsolodo iskoldn
kiviili rendezvényeken elvart tanuloi magatartdas

A tanuld kotelessége, hogy kozremiikodjon a tanitdsi oOrdk, rendezvények
elokészitésében, lezarasaban.

Az iskolan kiviili programokon a Hazirend eldirasai érvényesek.

A rendezvény helyszinérdl a csoportot csak a feliigyeld pedagdgus engedélyével lehet
elhagyni.

Tandran és egyéb iskolai rendezvényen is be kell tartani a személyiségi jogokat.
Egymasrol, mas személyr6l hang- és képfelvétel csak az érintett személy
belegyezésével készithetd. A személyes adatok védelme mindenkit megillet.

Unnepi Osszejoveteleken, tanévnyitd és tanévzard iinnepségen a templomban az
alkalomhoz ill6 tinnepi 6ltdzetben kell megjelenni: sotét szoknya vagy nadrag, fehér
ing vagy bluz.

A tanulok véleménynyilvdnitisanak, rendszeres tajékoztatisanak rendje és formadi

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg
vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldik Utjan kozolhetik az  iskola
igazgatosagaval, neveldivel vagy a sziil6i kozosséggel. Véleményiikket az emberi
méltosag tiszteletben tartdsdval mondhatjék el az aldbbi forumokon:
o DOK férumon,
o fogadd o6rdkon,
o tanitasi oran az oravezetd pedagogus iranyitasa alapjan.
A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis
tudnivaldkrol az
o intézményvezetd
= adidkkdzgytiilésen tanévenként legalabb egy alkalommal,
o adidkonkorményzat vezetdje
= havonta egyszer a didkonkorményzat vezetdségének iilésén,
» adidkonkormanyzat falitijsagjan keresztiil,
o az osztalyfénokdk az osztalyfonoki orakon tajékoztatjak.
A tanulot fejlodésérdl, egyéni haladdsarol a neveldk folyamatosan szoban és a
tajékoztato fiizeten (ellendrzo konyvon) keresztiil irasban tajékoztatjak.
Az iskola honlapja folyamatos tajékoztatast biztosit.
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15. A tanulok tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazoldasa

A tanul6 — a tanora védelme érdekében — az orardl, a kotelezo foglalkozasokrdl nem
hidnyozhat.

A tanuld hianyzasat, illetve késését a tanitdsi oOrdkrol, valamint a tanoran kiviili
foglalkozasokrol igazolni kell.

A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének harom nap hidnyzasat igazolhatja, indokolt
esetben, a sziilo eldzetes irasbeli kérelmére.

Csaladi vagy hivatalos ligyben tavolmaradasi engedélyt az ellendrzébe beirt sziil6i
kérés alapjan az osztalyfonoktdl, 3 napndl hosszabb tdvolmaradas esetén az
igazgatotol kell kérni.

A sziil6 a mulasztéas okat a hianyzas els6 napjan jelentse be az osztalyfondknek.

A mulaszt6 tanul6 iskolaba jovetelének elso napjan, de legkésobb a mulasztast kovetd
osztalyfonoki oran

o harom napig terjedé mulasztés esetén sziiloi,

o harom napon tali mulasztas esetén pedig orvosi vagy egyéb hivatalos
igazolassal 1igazolhatja mulasztasat. Mulasztds esetén az igazoldst az
osztalyfonoknek kell bemutatni.

A tanul6 oréi igazolatlannak mindsiilnek, ha az el6irt hatdridé alatt nem igazolja
tdvolmaradasat.

Amennyiben a tanuld elkésik a tanitasi orardl, az orat tartd neveld a késés idejét az e-
naploba bejegyzi. Tobb késés esetén a késések idejét 0ssze kell adni, és amennyiben
az eléri a negyvenot percet, egy tanitasi 6rardl torténd hianyzasnak mindsiil.

A sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
tanulok részére szervezett rehabilitacios és fejlesztd ordkon vald részvétel kotelezd. Az
ezekrdl valo tdvolmaradast igazolni kell a tanulonak. Igazolatlan mulasztas esetén
ugyanaz az eljards, mint a tanorai igazolatlan mulasztasok esetén.

Amennyiben a tanuldé a 16 ordig tartdo foglalkozasokon nem vesz részt és nincs
felmentése, akkor az igazolatlan hidnyzasnak mindsiil.

A tanulé a napkozis foglalkozasrél csak a sziild személyes vagy irasbeli kérelme
alapjan tavozhat. Rendkiviili esetben — sziil6i kérés hidnyaban — a tanul6 tavozasara a
napkozis neveld engedélyt adhat.

Eljaras a tanulo igazolatlan mulasztdsa esetén:
A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl szold 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet
tartalmazza a tanuld mulasztasaval kapcsolatos szabalyokat.

A tanul6 els6é alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor az iskola értesiti a sziil6t,
egyben felhivja a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz orat az
intézményvezetd értesiti tanuld tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az iskola
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit a tanulot veszélyeztetd és az
igazolatlan hidnyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a tanuldi tankotelezettség
teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanulo érdekeit szolgalo feladatokkal.

Ha a tankoteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc 6rat,
az iskola a mulasztasrol tdjékoztatja az éaltalanos szabalysértési hatdsagot, valamint
ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikddik a tanuld
szlildjének az értesitésében.
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16.

17.

Ha a tankoételes tanulo igazolatlan mulasztisa egy tanitasi évben eléri az 6tven 6rat, az
intézményvezetd haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot és a csalad- és gyermekjoléti kozpontot.

Téritési dij befizetése, visszafizetése

Az iskola pedagogiai programja alapjan a téritési dij €s a tandij ellenében szervezett
iskolai foglalkozasokat minden tanév elején az iskola munkaterve hatarozza meg.

Az iskoldban — a koznevelési torvény eldirasai alapjan, az iskola fenntartoja altal
megallapitott szabalyok szerint — fizetendd téritési dijak és tandijak mértékérdl, illetve
az esetleges kedvezményekrodl tanévenként az iskola igazgatoja dont. A dontés elott
kikéri a neveldtestiilet €s a sziil6i munkakdzosség véleményét.

Az étkezési téritési dijak szamlazasa eldleg-szamlazas forméjaban torténik. Az eldleg-
szadmla a teljes honap 0sszes tanitdsi napjara kertl kiallitasra.

Az étkezési téritési dijakat elére minden hoénap végén a kijelolt id6pontban, de
legkésobb a kovetkezd honap elején megjelolt potbefizetés napjaig kell befizetni
készpénzben a téritési dijat szedd személynél.

A tanév elsé hetére az iskolaban csak annak a tanulonak biztosithato étkezés, aki a
szeptemberi étkezési dijat legkés6bb augusztus utolsd hetében eldre befizeti, illetve
bemutatja a kedvezményes étkezéshez sziikséges igazolasokat.

Az igénybe nem vett étkezésekre eldre befizetett dijak tulfizetésként a kovetkezd
honapra elszamolasra keriilnek, vagy ha ez nem lehetséges, a sziilé részére
visszajuttatjuk, amennyiben ilyen esetben az étkezést a sziilé vagy a tanuld egy nappal
eldre az étkezésért felelds dolgozonal lemondja.

A tanulo dltal eléallitott termék, dolog, alkotdas vagyoni jogdra vonatkozo dijazds
szabalyai

A 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti koznevelésrol 46. § eldirja, az oktatas keretében,
az oktatasi folyamat részeként, a tanuld altal eléallitott dolog, alkotas tulajdon joga —
eltér6 megallapodas hianyaban — az intézmény tulajdonaba keriil abban az esetben, ha
az eldallitasahoz sziikséges anyagi és egyéb feltételeket az intézmény biztositotta.
Amennyiben a nevelési-oktatdsi intézmény a tulajdonédba keriilt dolog értékesitésével,
hasznositasaval bevételre tesz szert, a tanuldt dijazas illeti meg. A megfeleld
dijazasban a tanuld — tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziilje
egyetértésével — €s a nevelési-oktatdsi intézmény allapodik meg. A megéllapodas
alapja minden esetben a tanulo szellemi és fizikai teljesitményének mértéke, valamint
a dolog létrehozasara forditott becsiilt munkaidé.

A dolog, szellemi termék értékesitését, hasznositdsat kovetden az intézmény vezetdje
tajékoztatni koteles a tanulot az értékesités tényérdl és a bevétel mértékérdl, majd
irasban koteles ajanlatot tenni a tanuld és az intézmény kozotti megallapodasra
vonatkozoan. A megallapoddsnak tartalmaznia kell a dijazds mértékére vonatkozd
kitételt is. Egyetértés esetén a megallapodast mindkét fél (a kiskora tanuld esetében a
szild és a tanuld) aldirja. Amennyiben a megallapodast illetden nem sziiletik
egyetértés, akkor tovabbi egyeztetéseket kell folytatni. Tovabbi megallapodas
hianyéaban a dolog, szellemi termék tulajdonjoga visszaszall az alkotora.

A tanul6 altal eldallitott produktumok (rajz, palyazat, makett, stb.) a tanul6d sajat
tulajdonat képezi. Sziiloéi beleegyezésével felajanlhato az iskolanak.
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18. Tamogatdsok megallapitasanak és felosztasanak elvei

A szocialis 6sztondij, a szocialis tAmogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

e A tanuldk részére biztositott tamogatasok odaitélésérél — amennyiben erre az iskola

jogosult — az osztalyfénok véleményének kikérése utan a nevel6testiilet dont.

e A szocialis tamogatasok odaitélésénél — amennyiben erre az iskola jogosult — elényt

¢lvez az a tanuld
o aki hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii,
o akinek mindkét vagy egyik sziil6je munkanélkiili,
o aki allami gondozott.

e Ingyenes vagy kedvezményes étkezés, tanszerelldtds tligyében a jogszabalyban
meghatarozott normativ kedvezményeken tl tovabbi kedvezményeket az iskola nem

allapit meg.

19. A tanulok jutalmazdsdnak elvei és formdi

e Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok:
szaktanari dicséret,

napkozis neveldi dicséret,

osztalyfonoki dicséret,

igazgatoi dicséret,

nevelOtestiileti dicséret.

o O O O

e Az egész évben példamutatd magatartist tantsitd és kiemelkedd munkat végzo

tanulok a tanév végén
o szaktargyi teljesitményért,
o példamutatd magatartasért,
o kiemelked6 szorgalomért dicséretben részesithetok.

e Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven 4t kitlind eredményt elért tanulok
oklevelet ¢és konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzaré tinnepélyen az iskola

kozossége elott vehetnek at.
Konyvjutalmat kapnak azok a tanulok is, akiknek
o tanulményi eredménye kitlind €s magatartasa jo;
o akiknek egy négyesiik van és magatartasuk, szorgalmuk példas.

e Az iskolai szintli versenyeken, vetélkedokon, illetve eléadasokon, bemutatokon

szerepld tanulok osztalyfonoki dicséretben részesiilnek.

e Az iskoldn kiviilli versenyeken, vetélkedokon, eldéadasokon, bemutatdkon

eredményesen szerepld tanuldk igazgatdi dicséretben részesiilnek.

e A versenyeken, vetélkedokon helyezést elért tanulok konyvjutalmat kaphatnak az

alabbiak szerint:

o iskolai verseny 1-3. helyezettje;
o korzeti és teriileti verseny  1-3. helyezettje;
o Mmegyei verseny 1-6. helyezettje;
o orszagos (levelezd) verseny 1-5. helyezettje;
o 0rszagos verseny 1-10. helyezettje.

e Harom szakmai vagy osztalyfénoki dicséretet kdvetd jutalmazas az intézményvezetoi

dicséret.

e A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanasito

tanuloi kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.
A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

A jutalmazésrol a nevelOtestiilet véleményének meghallgatasaval a neveldtestiilet dont.
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20. A tanulokkal szembeni fegyelmezd intézkedések

e Az a tanuld, aki kotelességeit enyhébb formaban megszegi, fegyelmi intézkedésben
részesithetd.

A fegyelmi intézkedések a kovetkezok lehetnek:

szaktanari figyelmeztetés;

napkozis neveldi figyelmeztetés;

osztalyfonoki figyelmeztetés;

osztalyfonoki intés;

osztalyfénoki megrovas;

igazgatoi figyelmeztetés;

igazgatol intés;

o ligazgatdl megrovas;
A biintetést irasba kell foglalni és a sziil6 tudomasara kell hozni.
Az iskolai biintetések kiszabdsanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt
esetben — a vétség sulyara valo tekintettel — el lehet térni.

e A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell
tekinteni, s a tanulot azonnal legalabb az ,,0sztalyfénoki megrovas” biintetésben kell
részesiteni. Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

o az agresszid, a masik tanulé megverése, bantalmazasa;
o az egészségre artalmas szerek (dohdny, szeszesital, drog) iskoldba hozatala,
fogyasztésa;

a szandékos karokozas;

orak alatti fegyelmezetlenség (beszélgetés, massal valo foglalkozas, tiszteletlen

megnyilvanulas, 6nhibabdl torténd késés);

egy¢éb iskolai foglalkozason megnyilvanul6 rendbonto viselkedés;

a kozosség érdekeit sérté magatartas;

az osztalynaplo megrongalasa, megsemmisitése;

az iskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosdganak megsértése;

ezen tal mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan

blincselekménynek mindsiilnek.

e A tanuld vétkes és stlyos kotelességszegése esetén a tanuloval szemben a magasabb
jogszabalyokban eldirtak szerint fegyelmi eljaras is indithat6. A fegyelmi eljaras
meginditdsardl az intézményvezetd vagy a nevelGtestiilet dont, lefolytatdsanak
alapvetd szabalyait jogszabaly allapitja meg.

e Fegyelmi eljaras meginditasa esetén a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 53.§-a
szerint lehetdség nyilik a fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras mitkddtetésére.

e A tanul6 gondatlan, vagy szdndékos karokozasa esetén a tanuld sziildje a magasabb
jogszabalyokban eldirt modon és mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités
pontos mértékét a koriilmények figyelembe vételével az intézményvezetd hatirozza
meg.

0O 0O O O 0 O O

O O O O O

21. A tanulmanyok alatti és az osztdalyozo vizsgdara vonatkozo szabdlyok

Az osztalyozo-, javito-, kiilonbozeti-, potld vizsgdk eljarasi szabdlyai, az ehhez
kapcsolddo eljarasrend intézménylink Pedagdgiai Programjéban talalhaté meg.

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgdn, valamint a potlo és javitdvizsgdn nyujtott teljesitménye (a
tovabbiakban a felsorolt vizsgédk egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan allapitjuk meg.
A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idopontja:

e javitovizsga: augusztus 15-t6] augusztus 31-ig;
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e a kiilonbozeti és a beszamoltatd vizsgakra sziikség esetén tanévenként két
vizsgaiddszakot jeldliink ki a vizsgat megel6z6 harom honapon beliil;
e osztalyozo vizsga: a tanitasi év soran barmikor szervezhetd, leginkabb a félévi és
év végi osztalyozo értekezlet elott.
A tanitasi év lezarasat szolgald osztidlyozd vizsgat az adott tanitasi évben kell
megszervezni.

Az osztalyozo vizsga, a vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei:

A maésodik-nyolcadik évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd 1€péshez, a tanév végi
osztalyzat megallapitdsdhoz a tanulénak a meghatdrozott tantargyakbol osztalyozo vizsgat
kell tennie ha:
e az intézményvezetd felmentette a tandrai foglalkozasokon vald részvétel alol;
e az intézményvezetd engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb i1d6 alatt teljesitse;
e magantanul6 volt.
A neveldtestiilet engedélyével a tanuld osztalyozo vizsgat tehet, ha:
e gy tanitasi évben igazoltan ¢és igazolatlanul egyiittesen 250 oOranal tobbet
mulasztott,
e mulasztdsa egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harminc szazalékat meghaladja,
s emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelheto.
A nevelGtestiilet megtagadhatja az osztalyozd vizsga letételét, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasainak szdma meghaladja a husz tandrai foglalkozast, és az iskola eleget tett a
jogszabdlyban eldirt értesitési kotelezettségének.
Az osztalyoz6 vizsga tantdrgyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit az iskola helyi
tanterve tartalmazza.

Az osztalyozo vizsgara valo jelentkezés modja, hatarideje:

Az osztdlyozd vizsga kérelemre torténd letételét az intézményvezetd engedélyezi. Az
osztalyozd vizsgara valo jelentkezés az iskola titkarsagan torténik, az intézményvezetd
altal meghatarozottak szerint. A vizsgdk iddpontjarol a vizsgazot a vizsgara torténd
jelentkezéskor az intézményvezetd vagy megbizottja irdsban tajékoztatja.

22. A tanuloi kotelezettségek teljesitéséhez, a jogok gyakorlisihoz nem sziikséges
dolgok behozatala az iskoldba, a tanulok dltal bevitt dolgok elhelyezésének szabalyai

A tanulok az iskolaba a tanulashoz sziikséges eszk6zokon, felszerelésen tul mas dolgokat

csak akkor hozhatnak magukkal, ha azt elére valamelyik nevelével megbeszélik, vagy a

tanitas kezdetén az oOrat tartd neveldnek bejelentik.

e Az iskoldba nem ill, figyelmet elvono, illetve nagyobb értékii targyat (ékszert,
mobiltelefont, értékes orat stb.) valamint nagyobb 6sszegili pénzt a tanulok az iskolaba
nem hozhatnak. Ezekért a targyakért elvesztésiik, ellopasuk esetén az iskola nem tud
felelosséget vallalni.

e Testnevelés oran, sportfoglalkozason az értékesebb targyakat (6ra, telefon stb.) nem az
o0ltozében hagyjak a tanulok, hanem megorzésre at kell adni a nevelének.

e A kerékparral jarokra vonatkozo eldirdsok:

A kerékpart az iskola teriiletén csak tolni lehet, €s azt épiiletenként az udvar kijeldlt
részén, lezarva kell tartani.
A kerékpartarold kameraval Orzott teriilet.
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23. A sorsolds lebonyolitasanak szabdlyai a tanulok iskolankba torténd felvétele sordn

A 20/2012 (VIIL.31.) rendelet 22.§ (2) alapjan a tankoteles gyermeket a sziilé marcius 1-je
¢s aprilis 30-a kozott koteles beiratni a lakohelye szerint illetékes vagy a valasztott iskola
elso osztalyaba.

e Ha az iskola az Gsszes felvételi kérelmet helyhiany miatt nem tudja teljesiteni, az
érintett csoportba tartozok kozott sorsolas utjan dont. A halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok felvételi, atvételi kérelmének teljesitése utan sorsolas nélkiil is
felvehetd a sajatos nevelési igényli tanuld, tovabba az a tanuld, akinek ezt kiilonleges
helyzete indokolja. Ezek:

o sziildje, testvére tartdosan beteg, vagy fogyatékkal €16;
o testvére iskolank tanuloja;

o asziild munkahelye az iskola korzetében van,

o aziskola a lakohelytdl 1 km-en beliil talalhato.

e A sorsoldsra valamennyi jelentkezd meghivast kap. A sorsoldson a résztvevok
személyesen helyezik el az azonositasra alkalmas jelentkezési lapot a szavazé ladaban.
A jelenlétiikben hiz ki az intézményvezetd annyi lapot, ahany féréhely betoltésre
keriil. A sorsolason jegyzOokonyv késziil.

e Tanulo atvételére a tanitasi év sordn barmikor lehetdség van.

24. A tankonyvkolcsonzéssel, a tankonyv elvesztésével, megrongdldsdaval, az okozott kar
megtéritésével, a kartéritési kotelezettség mérséklésével, illetve elengedésével
osszefiiggo kérdések

A tankdnyvellatas az iskola kdozremiikdodésével torténik. 2017 szeptemberétdl az altalanos

iskola minden évfolyaman ingyenes a tankonyvellatds. Az iskolanak biztositania kell,

hogy megfeleld szdml tankonyv élljon a tanulok rendelkezésére. A tartds haszndlatra
késziilt konyveket tankonyvkolcsonzés Gtjan kell a diakok birtokaba adni.

e Az intézményvezetd minden év junius 10-éig felméri az iskola altal kiadott
nyomtatvanyon, hany tanulonak kell, vagy lehet biztositani a tankonyvellatast az
iskolai konyvtarbol torténd tankonyvkolcsonzés utjan, hanyan kivadnnak hasznalt
tankonyvet igénybe venni, illetve 0 tankonyvet vasarolni. Ha a sziild meg szeretné
vasarolni a tankonyvet, arra a KELLO Webaruhazaban van lehetdsége. Az iskolaba
belépd 1) osztalyok tanuldi esetében a felmérést a beiratkozas napjaig kell elvégezni.

e A felmérés eredményérdl az intézményvezetd minden év junius 15-¢éig tajékoztatja
nevel6testiiletet, az iskolai sziil6i kozosséget, az iskolai diakonkormanyzatot, az iskola
fenntartd;jat.

e Az intézményvezetd a véleményezésre jogosultak véleménye alapjan minden év junius
17-ig meghatdrozza az iskolai tankonyvellatas rendjét, és errdl tajékoztatja a sziilot,
vagy a nagykoru cselekvOképes tanulot és a fenntartot.

e A tankOnyvrendelést — a munkakoézosségek véleményének kikérésével — az
intézményvezetd altal megbizott tankonyvfelelds késziti el. Az intézményvezetd
tajékoztatja a sziiloket a megrendelt tankonyvek korérdl, lehetévé teszi, hogy a
tankonyvrendelést a sziildi munkakozosség véleményezze. Az intézményvezetd
elektronikus forméban megkiildi a tankonyvrendelési adatokat a fenntartonak, és
beszerzi a fenntarto irasos egyetértd nyilatkozatat.

e A tankonyvrendelés hatarideje aprilis utols6 munkanapja, médositasanak, valamint a
pedagogus-kézikonyvek beszerzésére vonatkozo igény benyujtasanak hatarideje junius
30. A potrendelés hatarideje szeptember 15. A modositasra €s a potrendelésre csak
indokolt esetben, igy kiilondsen az osztalylétszam valtozasa esetén kertilhet sor.
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Az iskola a hit- és erkolcstanoktatashoz a bevett egyhaz altal alkalmazott
tankonyvekre vonatkozo6 rendelést tankonyvenként €és egyhazanként Gsszesitve késziti
el.
Az iskolanak legkésébb majus 31-ig — a helyben szokasos modon— kozzé kell tennie
azoknak a tankonyveknek, ajanlott ¢és kotelezd olvasmanyoknak a jegyzékét,
amelyeket az iskolai konyvtarbol a tanuldk kikdlesondzhetnek.
A tankonyvrendelést az igazgatohelyettes végzi.
A didkok szamara az ingyenes tankonyveket az iskolai konyvtar allomanybol
biztositjuk. A tanulok ¢és a pedagogusok a tanév soran sziikséges koteteket, a
sziikséges pedagogus kézikonyveket a pedagdgusok altal meghatarozott idépontban
kolcsondzhetik ki a konyvtarbol.
A tanul6é a tamogatasként kapott ingyenes tankonyvet (tartés tankonyvet, oktatési
segédanyagot stb., tovabbiakban tankonyv) koteles megdrizni és rendeltetésszeriien
hasznalni. A tartds tankdnyvekbe a tanulé nem irhat, azt a tanév végén vissza kell adni
a konyvtarnak. Ebbdl fakaddan elvarhatoé téle, hogy az altala hasznalt tankonyv
legaldbb négy évig hasznalhatd allapotban legyen. Az elhasznal6dds mértéke ennek
megfelelden:

o azelsd év végére legfeljebb 25 %-0s

o amasodik év végére legfeljebb 50 %-0s

o aharmadik év végére legfeljebb 75 %-0s

o anegyedik év végére 100 %-0s lehet.
Amennyiben a tanul6 az iskolai konyvtarbol tankonyvet, tartds tankdnyvet kdlcsondz,
a tanuld, illetve a kiskora tanuld sziiléje koteles a tankonyv elvesztésébdl,
megrongalasabol szdrmazo kart az iskolanak megtériteni.
Moddjai:

o ugyanolyan konyv beszerzése,

o anyagi kartérités az igazgato irdsos hatarozatara,
Abban az esetben, ha az elhaszndlodas mértéke a megengedettnél indokolatlanul
nagyobb, a tanuldnak a tankonyv atvételekor érvényes vételaranak megfeleld hanyadat
kell kifizetnie. A tankdnyvkolcsonzéssel, a tankdnyv elvesztésével, megrongalasaval
okozott karmegtéritésével, a kartéritési kotelezettség mérséklésével, illetve
elengedésével kapcsolatban a sziild altal benyujtott kérelem elbirdlasa az igazgatod
hataskore.
A nem tartds tankonyveket (munkatankonyvek, munkafiizetek, feladatgytijtemények),
melyek a tanul6 tulajdonat képezik, év végén nem kell visszaadni a konyvtarnak.
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IV. Zaroé rendelkezések

A hézirend moédositasat az 6vodai sziil6i kdzosség 2020. év junius ho 10. napjan tartott iilésén
megtargyalta. Alairdsommal tantsitom, hogy a sziiléi kozosség véleményezési jogat jelen
hazirend feltilvizsgalata soran, a jogszabélyban eldirtaknak megfeleléen gyakorolta.

Kelt: Kenderes, 2020. 06. 10.

démv (T bor g 9)\

ovoddi sziil6i k6z6sség
képviseldje

A hézirend médositasat az 6voda nevelbtestiilete 2020. év junius ho 11. napjan tartott
értekezletén elfogadta.

Kelt: Kenderes, 2020. 06. 11.

hitelesitd neveldtestiileti tag hitelesité nevelGtestiileti tag



A hazirend modositdsat az intézmény didkénkorményzata 2020. év jinius hé 10. napjan
tartott {ilésén véleményezte, melyet aldirasommal tanusitok.

Kelt: Kenderes, 2020. 06. 10.

dlakonkormanyzat képviseléje

A hézirend moédositasat az iskolai sziil6i kozosség 2020. év junius ho 10. napjan tartott {ilésén
megtargyalta. Aldirassommal tantsitom, hogy a sziil6i kozosség véleményezési jogat jelen
hazirend feliilvizsgélata soran, a jogszabalyban eldirtaknak megfeleléen gyakorolta.

Kelt: Kenderes, 2020. 06. 10.

P,

{ é, [
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iskolai sziil6i kozosség
képviselbje

A hazirend moédositasat az iskola neveldtestiilete 2020. év jinius hé 11. napjan tartott
értekezletén elfogadta.

Kelt: Kenderes, 2020. 06. 11.

..................................

hitelesité nevelGtestiileti tag
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Targy: fenntartdi jovahagyas a szervezeti és miikodési
szabalyzathoz és a hazirendhez

Fenntartoi nyilatkozat

Az Egri Féegyhazmegye (székhelye: 3300 Eger, Széchenyi u.1. képviseli: Dr. Ternydk Csaba
egri érsek vagy elfoglaitsaga esetén Ficzek Laszlé altalanos helynék; nyilvantartasba
vételének szama: 00001/2012-003; ad6szama:19924601-1-10), mint a Szent Imre Katolikus
Katolikus Altalinos Iskola és Liliom Ovoda fenntartdja, az intézmény nevelétestiilete altal
elfogadott, az intézményvezetd altal jovahagyott a szervezeti és miikodési szabalyzatot és a
hazirendet a nemzeti kdznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. térvény 32. 70. 83. és 85., a
nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
52016 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3- 5. paragrafusai alapjan jovéhagyom.

Eger, 2020. jinius 30.
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Dr. Németh Zoltan
osztalyvezet6




Mellékletek
1.sz. melléklet

JELENTKEZES
(a 16.00 orat megelozo délutani foglalkozasokra ............ tanév)

Tisztelt Igazgatdo Asszony!

Alulirott . (sziil6/gondviseld) kérem, hogy
.................................. nevl, ........ osztidlyos gyermekem az alabbi, 16.00 orat
megeldzd délutani foglalkozason/foglakozasokon részt vegyen a nemzeti koznevelésrdl sz6lo
2011. évi CXC. torvény 46.§ (1) bekezdés a) pontjaban eldirt kitelezettségnek megfelelden.

HéL6 Kedd Szerda Csutortok Péntek

Foglalkozas
megnevezeése

Id6épontja
(téla _ig)*

Szervezi/
vezeti*

Tudomasul veszem, hogy a vélasztott foglalkozasokon vald részvétel gyermekem szamara
kotelezd, a hidnyzast a 20/2012. (XIL1.31.) EMMI rendelet 51.§-ban és az iskola hazirendjében
szabalyozott modon igazolni kell. Az igazolatlan hidnyzas kovetkezményeit tudomadsul
veszem.

Gyermekem feliigyeletét a megadott foglalkozas idejére kérem.

Kenderes, .....ccooovvviviiiinnnni,

sziilé/gondviseld alairasa



2.sz. melléklet

KERELEM
(covereeenrennenne tanév)
Tisztelt Igazgato Asszony!
Alulirott ...........ooiiiiii (sziilé/gondviseld) azzal a kéréssel fordulok Onhodz, hogy
................................. (nevi) ..... osztalyos gyermekemet a ............. tanévben a 16.00

orat megeldz6 délutani foglalkozasokrol az alabbiak szerint felmenteni sziveskedjék a

nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 55.§ (1) bekezdése alapjan.

Hétf6 | Kedd | Szerda | Csiitortok | Péntek
Tavozas idépontja TANITASI ORAK UTAN
Ebédid
Erkezés

A valasztott | idOpontja

foglalkozasra | Tavozas
idépontja

A délutani foglalkozéasok aldli felmentés indoklésa:

Tudomasul veszem, hogy az igazgatoi felmentés lehetdség, az igazgaté a felmentést
mérlegeli.

Kenderes, .....ooeeevvvviiiiiiiin...

sziilo/gondviselo alairasa

JOVAHAGYOM NEM HAGYOM JOVA
............................................ nevil ..... osztalyos tanul6 sziildjének/gondviseldjének a

16 6rat megeldz6 délutani foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentési kérelmét.

Indoklas:

P.H.

intézményvezeto alairasa



